REPUBLICA MOLDOVA PECITYBJINKA MOJIJJOBA

RAIONUL CRIULENI KPUYJISTHCKHU PAVIOH
CONSILIUL COMUNAL CEJIbCKHI1 COBET
HIRTOPUL MARE XBbIPTOITYJI MAPE
MD 4824 s. Hirtopul Mare,raionul Criuleni, RM MD-4824 c. Xsipromyn Mape, paitona Kpuyiens, PM
Tel. 0248-72-2-36; 0248-72-2-38 Ten. 0248-72-2-36; 0248-72-2-38

DECIZIA Nr. 10/17
din 15 decembrie 2023

Cu privire la modificarea schemei de salarizare
a personalului IM ,,ECO-HIRTOP”

in conformitate cu art. 14 din Legea 436/2006 cu privire la administratia publici locala,
art. 7, alin. (2), lit. 1) din Legea nr. 246/2017 cu privire la intreprinderea de stat si
intreprinderea municipald, art. 3 din Legea salarizdrii nr. 847/2002, Hotararea Guvernului nr
854/2022 pentru modificarea punctului 1 din Hotirdraea Guvernului nr. 670/2022 privind
stabilirea cuantumului salariului minim pe tari, art.136' din Codul Muncii al Republicii
Moldova, decizia Consiliului local nr. 4/7 din 18.08.2020 cu privire aprobarea statelor de
personal si schema de salarizare a personalului IM,,ECO-HIRTOP”, in temeiul demersului
administratorului IM ,,ECO-HIRTOP”, consiliul comunal Hirtopul Mare,

DECIDE:

1. Se modificd schema de salarizare a personalului IM, ECO-HIRTOP” aprobatd prin decizia
nr. 4/7 din 18.08.2020 (punctul 1, coloana 4 din tabeld) dupd cum urmeazi:
- la pozitia 1 sintagma ,,3000 lei” se substituie cu sintagma ,,7000 lei”;
- la pozitia 2 sintagma ,,3000 lei” se substituie cu sintagma ,,4500 lei”;
- la pozitia 3 sintagma ,,2000 lei” se substituie cu sintagma ,,4000 lei”;
- la pozitia 4 sintagma ,,2500 lei” se substituie cu sintagma ,,4000 lei”;
- la pozitia 5 sintagma ,,2000 lei” se substituie cu sintagma ,,4000 lei”.
2. Remunerarea muncii se va efectua din sursele proprii ale iM,,ECO-HIRTOP”.

3. Prezenta decizie intrd in vigoare la data publicirii in Registrul de Stat al actelor Locale.
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pnsiliului local %7 Natalia ROTARU

Total consilieri — 13, Prezenti - 11
AU VOTAT: pro -11, contra -0, abtineri - 0.



