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DISPOZITIE

Nr. 90- P

Cu privire Ia stabilirea
sporului pentru performan{i

din 01 noiembrie202l

it temeiul art. 16 din Legea nr. 27Ol2Ol8 privind sistemul unitar de

salaizare in sectorul bugetar, Regulamentului-cadru cu privire la modul de

stabilire a sporului pentru performanld personalului din unitdlile bugetare, aprobat

prin Hotdrirea Guvernului nr. 123112018, art. 29 qi 32 din Legea nr.43612006

privind administrafia publicd locald,

DISPUN:

1. A achita sporul pentru perfotmanlE pentru luna octombrie 2O2l in sumd

totald de 3004 lei.

Lista nominald, calificativul final $i sporul pentru fiecare angajat se

anexeazd,.

Valoarea totald a mijloacelor financiare utilizate pentru achitarea sporului

pentru performanfi de la inceputul anului constituie 28069lei, ceea ce reprezintd

43,1 Yo din valoarea mijloacelor bdnegti anuale alocate/planificate pentru acordarea

sporului pentru performanld (48925,2 lei).
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Anexd
la dispozifia nr. 90-P din 0l . I I .2021

Lista nominal5, calificativul final qi sporul aferent fiecirui angajat

Nr.
d/o

Numele,
Drenumele

Func{ia Calificativul Spor lunar Suma (lei)

1 Secretarul consil iului local Foarte bine 70%
2. Secreta adrninistrativ Foarte bine 10%
3. Spec ia st superior Foarte b ne 10%
4.

-

Specialist in problemele
recrutdrii, incorpordrii gi

completirii

Foarte bine t0% I
5. contabil Foarte bine 10%
6. contabil Bine 7%
1. Contabil-sef Foarte bine 10%
8.

-

lngr
serv

jitoare de incdperi de
ciu si productie

Bine 8% I


